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Инициативы

 iВолга: форум 
для активистов

iВолга – форум для тех, кто создает события

iВолга: платформа для молодёжного образования

28 июля 2023 года в Самарской области за-
вершился молодёжный образовательный 
форум «iВолга». Это крупнейшее меропри-
ятие стало важной дискуссионной площад-
кой, где молодые активисты со всей страны 
встретились с экспертами, чтобы обсудить 
молодёжные проекты и их перспективы. Фо-
рум iВолга, проводимый с 2013 года, при-
влекает целеустремленных, креативных и 
идейных молодых людей, желающих прове-
сти 8 дней в компании единомышленников и 
экспертов в области организации меропри-
ятий.

iВолга — это молодёжный образовательный 
форум (лагерь), который проводится на Ма-
стрюковских озерах в Самарской области. 
Организаторами форума являются Адми-
нистрация Губернатора Самарской области, 
Правительство Самарской области при под-
держке аппарата полномочного представи-
теля Президента Российской Федерации 
в Приволжском федеральном округе и Фе-

дерального агентства по делам молодёжи. 
iВолга уже успел зарекомендовать себя как 
одно из наиболее значимых и перспектив-
ных событий в сфере молодёжного образо-
вания.

iВолга представляет собой платформу, где 
молодые люди могут обмениваться идея-
ми, воплощать свои проекты в реальность 
и находить новые возможности для своего 
развития. Форум создает уникальную ат-
мосферу сотрудничества, вдохновения и 
созидания, способствуя формированию ли-
дерских навыков у участников.

В течение 8 дней участники iВолги насла-
ждались палаточным лагерем, песнями у 
костра и интересной образовательной и 
культурной программой. Форум предлагал 
разнообразные мероприятия, включая дис-
куссии, тренинги, мастер-классы и конкур-
сы.
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Инициативы



6

Особое внимание уделялось двум грантовым конкурсам, которые 
стали визитными карточками iВолги. Участники имели возможность 
представить свои проекты и конкурировать за финансовую поддержку 
для их реализации.

Форум iВолга стал значимым событием, где молодые активисты и 
эксперты смогли обсудить молодёжные проекты и их перспективы. 
Участники представляли различные области, включая социальное 
предпринимательство, науку, культуру, экологию и многие другие. 
Были проведены панельные дискуссии, где участники делились 
своими идеями, опытом и лучшими практиками. Это способствовало 
расширению кругозора участников и вдохновило их на новые проекты 
и инициативы.

Одним из важных аспектов форума iВолга является возможность 
установления ценных контактов и партнёрств между участниками. 
Молодые люди с различными интересами и навыками собрались в 
одном месте, что способствовало обмену опытом и созданию новых 
проектных команд. Эти связи и сотрудничество могут привести к 
созданию уникальных и успешных инициатив в различных областях.
Молодёжный образовательный форум iВолга стал важным событием 
для молодых активистов со всей страны. Он предоставил уникальную 
возможность для обмена идеями, обсуждения проектов и получения 
новых знаний и навыков. Форум iВолга стал площадкой для 
формирования лидерских качеств и развития молодёжных инициатив. 
Благодаря своей значимости и потенциалу, iВолга продолжает 
оставаться востребованным и перспективным мероприятием в сфере 
молодёжного образования в России.

О том, чем запомнился форум, рассказали участники проекта:

«Форум «іВолга» – это возможность выйти из зоны комфорта и узнать 
себя с другой стороны! Безусловно, это море новых эмоций, людей и 
знаний!», – отметила Алёна Ветлугина.

«Проект защищать непросто. Нет никаких секретов, нужно было 
действительно понимать и верить в каждую часть проекта, который 
подвергался проверке экспертов», – поделилась Анастасия 
Эльфенбайн.

«Наш проект дал мне понять, что мы можем. Дал понять, что мир на 
самом деле гораздо лучше, чем может показаться. Он может быть 
гораздо дружелюбнее, добрее и отзывчивей, чем думают многие люди», 
– прокомментировала Александра Артёмова.

ЯНА 

ЛОЙС
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Цыпляков Павел
Спортивные достижения молодых талантов всегда привлекают вни-
мание и восхищение окружающих. Один из таких талантливых спор-
тсменов – Павел Цыпляков, обучающийся в ГБОУ СОШ № 2 села 
Приволжье с 2015 года. С самого начала своего обучения в этом 
образовательном учреждении, он проявил интерес к футболу и при-
соединился к секции футбола в Приволжской ДЮСШ.

Павел обладает сильным характером, проявляет трудолюбие на тре-
нировках и обладает грамотным игровым мышлением. Благодаря 
своим способностям и усердию, он достигает отличных спортивных 
результатов. За время своего обучения в секциях ДЮСШ ГБОУ СОШ 
№ 2 села Приволжье, он множество раз становился победителем 
районных соревнований среди юношеских команд по футболу и ми-
ни-футболу. Это является подтверждением его преданности и любви 
к этому виду спорта.

Помимо своих спортивных достижений, Павел обладает характе-
ром лидера. Он никогда не останавливается на достигнутом и всегда 
стремится к новым высотам. Его честность и справедливость делают 
его примером для других. В коллективе он пользуется большим ав-
торитетом среди своих товарищей и тренерско-преподавательского 
состава. Его личностные качества и преданность команде делают 
его ценным игроком и лидером.

Спортивное руководство района надеется на будущее Павла как 
на действующего спортсмена во взрослом спорте. Его талант, пре-
данность и решительность делают его потенциальной звездой фут-
больного мира. С учётом его спортивных достижений и характерных 
качеств, можно с уверенностью сказать, что Павел Цыпляков имеет 
все необходимые навыки, чтобы достичь успеха в профессиональ-
ном спорте. 
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Проект «Vремя 
Отважных»
Региональный патриотический проект

Молодёжный центр «Лесная сказка» с 3 по 5 августа 
собрал более 250 добровольцев региона, создавая 
яркую и насыщенную атмосферу волонтёрского сле-
та. Это событие стало площадкой для обмена опы-
том, обучения и разработки новых идей в рамках 
движения «Волонтёры Победы».

В течение трёх дней участники слета подробно разо-
брали деятельность добровольцев в рамках каждо-
го из шести направлений движения «Волонтёры По-
беды»: «Великая Победа», «МедиаПобеда», «Связь 
Поколений», «Моя история», «Наши Победы», «Моя 
Победа». Познакомились с успешными практиками 
в сфере патриотического воспитания и проработали 
новые идеи мероприятий и акций.

Слёт был наполнен активностями: веревочный курс, 
лазертаг, интеллектуальная игра РИСК, и молодеж-
ный исторический квест, основанный на воспомина-
ниях ветеранов, проживающих на территории Са-
марской области.

Слёт волонтёров доказал, что молодёжь региона 
активно включена в волонтёрское движение и го-
това внести свой вклад в развитие и процветание 
Родины. Участники слёта получили не только новые 
знания и опыт, но и укрепили свои дружеские связи, 
нашли единомышленников и вдохновились на даль-
нейшую деятельность.

НИКИТА

Слёт
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Слёт
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В Самарской области стартовал проект «Куз-
ница кадров», направленный на выявление 
и развитие лидеров в молодёжной среде. 
Этот проект является частью программы 
комплексного развития молодёжи под назва-
нием «Регион для молодых», осуществляе-
мой в рамках национального проекта «Об-
разование», при поддержке Правительства 
Самарской области и Росмолодёжи.

Основная цель проекта «Кузница кадров» за-
ключается в повышении профессиональных 
и лидерских компетенций молодых людей в 
сфере организации деятельности школьно-
го, студенческого самоуправления, а также 
среди работающей молодёжи. Старт проекта 
состоялся в 2011 году, и за годы его проведе-
ния выпустилось более тысячи выпускников 
- лидеров и активистов студенческого само-
управления.

В этом году проект «Кузница кадров» прово-
дился в молодёжном центре «Лесная сказка» 
и включал три смены школы молодёжного 
актива в течение августа. Жоголевой Арине, 
Шукуровой Софие и Говрякову Александру 
из Обшаровской школы №2, Мишину Ивану 
из Приволжской школы №2 Лих Екатерине 
из Приволжской школы №1 посчастливилось 
принять участие в первой cмене. 

Участников проекта ждали увлекательные 
встречи с интересными людьми, погружение 
в каждое из направлений «Движения Пер-
вых», тренинги и лекции, а также возмож-
ность продемонстрировать свои творческие 
способности на сцене. Школа молодёжно-
го актива «Кузница кадров» создала благо-
приятную платформу для обмена опытом, 
развития навыков лидерства и расширения 
социальных связей среди участников. Они 
имели возможность изучить лучшие практи-
ки и методы работы, а также развить навыки 
командной работы и руководства. Эти навы-
ки являются важными для достижения успе-
ха в личной и профессиональной жизни.

Важно отметить, что поддержка проекта 
«Кузница кадров» со стороны Правитель-
ства Самарской области и Росмолодёжи 
является ярким примером признания важ-
ности молодёжи в обществе и стремления к 
её развитию. Это свидетельствует о том, что 
существует понимание необходимости инве-
стирования в молодёжь как в будущее нашей 
страны.

АНИРАТАК

Проект «Кузница 
кадров»: развивая 
лидеров будущего
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Творчество

«Добрые 
новости»

ХII межрегиональный Форум социальной рекламы и 
общественных инициатив

Школа юного журналиста «Твёрдый знакЪ»

В июне в Самаре состоялся ХII межрегио-
нальный Форум социальной рекламы и об-
щественных инициатив «Добрые новости». 
Организатором проекта выступило Самар-
ское областное отделение Союза журнали-
стов России.

«Добрые новости» – федеральный проект, 
на участие в конкурсах которого было пода-
но в этом году 720 заявок. В рамках проек-
та в течение нескольких месяцев проводи-
лись онлайн-лектории, общая аудитория их 
участников составила более 44 тысяч чело-
век. Финальной частью проекта стал ХII ме-
жрегиональный Форум социальной рекламы 
и общественных инициатив «Добрые ново-
сти», проходивший в спортивно-образова-
тельном центре «Грация» в Самаре.

Наша команда юных журналистов во главе 
с руководителем проекта Паниной В.Е. на 
данном форуме представила реализуемый 
проект «Школа юного журналиста «Твёрдый 

знакЪ»». В ходе презентации участники ме-
роприятия узнали о целях и задачах проек-
та, а именно о том, что школа юного журна-
листа «Твёрдый знакЪ» создана для того, 
чтобы помочь молодым людям в развитии 
навыков журналистики, письма и коммуни-
кации, а также для поддержки социальных 
инициатив.

Были представлены основные направления 
работы школы, а также было рассказано об 
успехах и достижениях проекта, о том, что 
школа уже имеет определенные результаты 
и вкладывает значительные усилия в разви-
тие навыков молодых журналистов.

Участники мероприятия смогли задать во-
просы и выразить свое мнение о проекте, 
поделиться своими идеями и предложения-
ми.

АЛЁНА
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Команда «Твёрдого знака» на Форуме
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Фильм «История 
Золушки»
Год выхода на экраны: 2004 

Ограничение по возрасту: 12+

Трогательная молодёжная романтическая комедия Марка Росмана, 
повторяющая всеми любимую сказку о Золушке на современный 
лад. В главной роли популярная у молодёжи американская поп-пе-
вица и актриса – Хилари Дафф. Красивые съёмки, куча забавных 
моментов и добрая история о любви – все это вы увидите в избыт-
ке, если решите смотреть «История Золушки».

Выпускница Сэм, решительно настроенная поступить в Принстон, 
живёт на побегушках у своей эгоцентричной мачехи Фионы и злоб-
ных сводных сестёр, относящихся к ней скорее как к прислуге, чем 
к члену семьи. Но тут неожиданное событие вносит разнообразие 
в унылую жизнь Золушки: в Интернете она знакомится с очарова-
тельным принцем.

Когда же выясняется, что её поклонник – ведущий защитник школь-
ной футбольной команды, Сэм спасается бегством в реальный мир 
до того, как часы пробьют полночь, забывая свой сотовый телефон. 
Опасаясь отказа со стороны Остина, Сэм всячески препятствует 
попыткам кавалера узнать, кто же на самом деле его принцесса. 
Счастье Золушки в ее руках!

Очень рекомендуем его посмотреть.
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House Flipper
Компьютерная игра в жанре симулятор

Возрастной рейтинг: 6+

House Flipper это уникальная возможность стать ко-
мандой по ремонту в лице одного человека. Покупай, 
ремонтируй и переделывай брошенные дома. Вдохни 
в них вторую жизнь и продавай для получения прибы-
ли!

Игра делится на 2 этапа: выполнение заказов и про-
дажа отремонтированных домов. Ваша задача сво-
дится к получению прибыли с вашей деятельности.  

На первом этапе идёт обучение всем механикам 
игры. Вы берёте заказы от людей, которым нужно 
убраться в квартире, купить новую мебель, подклю-
чить сантехнику, переделать комнату и другое. Вам 
дают конкретные задачи, выполнение которых даёт 
вам вознаграждение. Вы можете не полностью до-
делать заказ и получить деньги частично, но лучше 
всё же доделывать заказы полностью, чтобы лучше 
погрузиться в игру и заработать.

После обучения механикам и получения определён-
ной суммы денег вы пускаетесь в вольное плавание. 
На скопленные рубли можно купить дом, но не для 
себя, а для полного его ремонта и дальнейшей про-
дажи.  Дело интересное, ведь тут вас не ведут за 
ручку. Вы выступаете не только мастером по ремон-
ту, но и его дизайнером. 

Игра однозначно заслуживает внимания каждого 
человека. Вы не будете в неё играть каждый день, 
но периодически запускать для расслабления точно 
будете.

АЛЕКСАНДР

Рекомендуем
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